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Kariérni kompetence

pro 21. stoleti

Fenomény 21. stoleti

Ekonomicky a spolecensky rozvoj
Fenomén - dynamické stridani zameéstnani

Ty

Zmeéna prace
béhem kariéry

Prdmérné
kazdych 4,5 roku

Fenomén - forma pracovniho uvazku

Narlst freelancingu, ¢astecnych uvazka,
out of office, home office.

Fenomén - nové kompetence zaméstnancl

Vlivem informacnich technologii,
digitalizace a automatizace se meéni,
naroky na kompetence zaméstnancd,
tlaky na zvySovani kvalifikace.
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Rychlost zavadeéeni inovaci
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NejvétSi zménav kariére pro 21. stoleti

Vlastni zodpoveédnost za rozvoj kariéry.

Zatimco v minulém stoleti mély zodpovédnost za rozvoj kariéry
zejména firmy, vtomto stoleti lezi hlavni zodpovédnost za rozvoj
kariéry na jednotlivci samotném.

Nicméné zodpoveédnosti vzdélavacich instituci je na tuto roli
jedince pripravit a vybavit potfebnymi dovednostmi.
Zodpoveédnosti firem je vytvofrit pro uceni a rozvoj dostatecny
prostor.

Spolecenské kompetence pro 21. stoleti

Shoda v kompeten¢nich modelech v raémci nékolika vyzkum(
narodniho a mezinarodniho charakteru.

Tymova spoluprace

Komunikace
(mluvena komunikace, asertivita)

Vedeni lidi a projektl (leadership,
organizace, time management)

Informacni a medialni gramotnost
(vyhledavani, kritické mysleni,
tridéni informaci)

Redeni problémd

Odpovédnost (eticka, spolecenska)

Flexibilita (schopnost prizplsobit se
zmeénam, otevienost novému)

Sebeznalost (sebedivéra, sebevédomi)
Odolnost v{ci zatézi a nezdariim

Schopnost a zavazek se ucit

Kreativita



